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z dnia 18 pafdziernika 2016r.

w sprawie propozycji Minlstra Zdrowia dotycz4cej wprowadzenia zamian systemowych
w obszarze ksztalcenia przed dyplomowe go pielggn iarek

'\Nyra?amy stanowczy sprzeciw w zwi4zku z planowanp przez Ministra Zdrowiaprojektem
zmian w ksztalceniu przeddyplomowym pielggniarek polegaj4cym na powrocie
do koncepcii ksztalcenia z okresu powojennego, czyli przywr6ceniu modelu zawodu
pielggniarki jako pomocniczego, a nie samodzielnej profesji medycznej, funkcjonuj4cej
zgodnie ze standardami migdzynarodowymi. Nie wyraLamy zgody na stosowanie przemocy
politycznej w odniesieniu do jednej z kluczowych grup zawodowych w ochronie zdrowia,
tj. ponad hzystutysigcznego Srodowiska pielggniarek i polo2nych oraz zagrohenia dla
bezpieczefrstwa pacjent6w, jakie planowane zmiany mog4 spowodowad.

Uzasadnienie:

1. Otganizacje pielggniarskie, reprezentuj qc cale Srodowisko pielggniarek i polo2nych
w Polsce oruz dzialaiqc na rzecz octtony interes6w spoleczefistwa, vrytazily swoje
zaniepokojenie i sprzeciw wobec zamieruefi rzqdu, kt6re dotycz4 zmiany systemu
ksztalcenia przeddyplomowego w zawodzie pielggniarki. Shonie rzqdowej
przedstawiono wsp6lne Stanowisko Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych, lolikiego
Towarzystwa Pielggniarskiego oraz Og6lnopolskiego Ztwrpzka Zawodowego
Pielggniarek i Polo2nych z dnia 19 lipca 2016 r., kt6re zostalo poparte podczas XI]I
Kongresu Pielggniarek Polskich w dniu 15 wrzeSnia 2016 r. w Warizawie przez
pielggniarskie towarzystwa speojalistyczne. Niestety, aktualne dziaNania Ministra
Zdrowia s4 sprzeczne z wskaeanym stanowiskiem.

2. Przedstawiorly przez Ministra Zdrowia w piSmie z dnia 3 paidzienika 2016 r.
sygn. PRL.022.1281.2016.AK projekt zmianw systemie ksztalcenia przeddlplomowego
pielggniarek, przekazany do Ministra Edukacji wraz z projektem zmiin ustawowych, nie
byl ptzygotowywany w porozumieniu z gl6wnymi adresatami tych zmian, czyli
pielggniarkami. Powstal przy pelnej wiedzy Ministra Zdrowia w zakresie braku zgody
pielggniarek na zmiany polegaj4ce na deprecjacji naszego zawodu. Dzialania Minlstra
Zdrowia s4 w naszej ocenie form4 przemocy politycznej, a nie dzialaniem dla dobra
pacj ent6w i pielggniarek.



3.

4.

Nasze glgbokie zaniepokojenie budzi r6wnie2 wykazany w przedloaonym przez Ministra
Zdrowia projekcie brak rozumienia prawa europejskiego, odnosz4cego sig do ksztalcenia
pielggniarek i uruchamianie dzialafr, kt6re stanowi4 jawne pogwalcenie obowi4zuj4cych
Dyrektyw 20051361F,C oraz 20l3l55lBlJ, kt6re dotyczq, wzajemnego uznawania
kwalifikacji.

Wsp6lczesne pielggniarstwo to samodzielna profesja medyczna o wysokim poziomie
kompetencji i szczeg6lowo regulowanym systemie ksztalcenia, a jednoczesnie zaw6d
zaufania publicznego, maj4cy kluczowe znaczenie dla bezpieczerlstwa zdrowotnego
Polak6w. Tytul zawodowy pielggniarki jest prawnie chroniony i nie moae byd
uto2sanriany z grupq zawodowE personelu przygotowanego do zadafi pomocniczych
w systemie ochrony zdrowia, czy opieki spolecznej. Bylby to powr6t do definicji zawodu
zlat 50. i 70. ubieglego wieku.

Wyniki badan naukowych jednoznacznie pokazuj4, 2e istnieje Scisly zwi4zek migdzy
poziomem wyksztalcenia pielggniarek, a bezpieczefstwem pacjent6w. Edukacja
pielggniarek na poziomie licencjackim, zgodna z aktualnie obowi4zuj4cymi regulacjami
prawa unijnego, koreluje z uzyskiwanymi efektami Swiadczeri medycznych - powoduje
wzrost jako6ci opieki oraz spadek liczby zdaruen niepozqdanych, takich jak: zakaaenia,
odleZyny, rehospitalizacje, wydluzony pobyt pacjenta w szpitalu, upadki oraz zgony
pacjent6w. Ifuzdy l|Yo wzrost zatrudnienia pielggniarck z tytulem licencjata w oddziale
szpitalnym powoduje obni2enie prawdopodobieristwa wyst4pienia zdarzen
niepoZ4danych o 7o/o (Aiken et al., 2014, w6jcik-wieczorek B., 2016). wyzszy poziom
ksztalcenia oraz cotaz szersze kompetencje pielggniarek gwarantuj4 bezpieczeristwo
pacjenta, co powinno byd kluczowym kryterium w planowanych zmianach, kt6re dotycz4
kadr medycznych.

Odnosz4c sig do potrzeby pilnego rczwi4zania niedoboru personelu opiekurlczego
i pielggniarskiego w plac6wkach ochrony zdrowia, oczekujemy od Ministra Zdrowia
zar6wno shategii dzialafi w zakresie wzmocnienia i promocji zawodu pielggniarki
w Polsce, jak i dlugofalowej strategii rozwoju zasob6w ludzkich w ochronie zdrowia,
a nie doraZnych dzialafi prowadz4cych do eskalacji konfliktu w sektorze zdrowia
i dalsze go po garszani a b ezpieczehstwa zdrowotne go obywateli.

W imieniu $rodowiska pielggniarskiego Z4damy niezwlocznej realizacji rekomendacji
zawartych w dokumencie ,,Zabezpieczerie spoleczefistwa w Swiadczenia pielggniarskie
i poloZnicze. Rekomendacje i ich realizacja", zaakceptowanym przez Kierownictwo
Ministerstwa Zdrowia w dniu 2 wrze{nia 2015 roku. Niezbgdne s4 konstruktyuune,
dlugotalowe dzialania rz4du w zakresie poprawy zabezpieczenia dostgpno6ci do opieki
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